
  
 

 
  

 

 

 

Αθήνα, 16/01/2026 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

Συλλογική Σύμβαση Εργασίας στον ΟΤΕ – Δυναμικό βήμα ενίσχυσης των εργαζομένων 

Η Ομοσπονδία Εργαζομένων ΟΤΕ (ΟΜΕ-ΟΤΕ) χαιρετίζει με ιδιαίτερη ικανοποίηση την ολοκλήρωση των 
διαπραγματεύσεων και την υπογραφή της νέας Συλλογικής Σύμβασης Εργασίας στον ΟΤΕ, η οποία αποτυπώνει 
έμπρακτα τη δύναμη της συλλογικής διεκδίκησης και φέρνει ουσιαστικά οφέλη για τους εργαζόμενους. 

Η νέα ΣΣΕ αποτελεί ένα σημαντικό και θετικό βήμα για την ενίσχυση του εισοδήματος, της μισθολογικής 
εξέλιξης και της εργασιακής ασφάλειας, σε μια περίοδο όπου οι οικονομικές πιέσεις καθιστούν αναγκαίες 
πραγματικές αυξήσεις. 

Συγκεκριμένα, προβλέπονται: 

 Αύξηση έως 22% στα μισθολογικά κλιμάκια, ενισχύοντας ουσιαστικά τη μισθολογική προοπτική των   
εργαζομένων. 

 Αύξηση 3% στα καταβαλλόμενα, υπό τις προβλεπόμενες προϋποθέσεις. 

 Χορήγηση κουπονιών Be Flexi αξίας 1.000 ευρώ, ως άμεση και χειροπιαστή οικονομική ενίσχυση. 

Οι κατακτήσεις αυτές επιβεβαιώνουν ότι η ενότητα και η συσπείρωση φέρνουν αποτελέσματα. 

Η ΟΜΕ-ΟΤΕ δηλώνει ξεκάθαρα ότι θα εργαστεί με τα υπόλοιπα σωματεία-μέλη της για την επίτευξη 
αντίστοιχων αποτελεσμάτων και στις υπόλοιπες εταιρείες του Ομίλου ΟΤΕ, ώστε όλοι οι εργαζόμενοι 
να απολαμβάνουν βελτιωμένους όρους αμοιβής και εργασίας. 

Καλούμε όλους τους εργαζόμενους στον Όμιλο ΟΤΕ να παραμείνουν ενωμένοι, ενεργοί και συσπειρωμένοι. 
Με ισχυρά σωματεία και συλλογική δράση μπορούμε να διασφαλίζουμε κατακτήσεις, να διεκδικούμε περισσότερα 
και να χαράσσουμε ένα καλύτερο μέλλον για όλους. 

Η συλλογική δράση αποδίδει. Συνεχίζουμε πιο δυνατά.  
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