
  
 

 
  

 

 

                                                                       

Αθήνα, 04/12/2025 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

Για την Κοινωνική Συμφωνία ΓΣΕΕ – Εργοδοτικών Οργανώσεων 

Η πρόσφατη Κοινωνική Συμφωνία που υπογράφηκε ανάμεσα στη ΓΣΕΕ και τις εργοδοτικές οργανώσεις 

αποτελεί ένα γεγονός που θα επηρεάσει συνολικά τον κόσμο της εργασίας το επόμενο διάστημα. 

Ως ΟΜΕ–ΟΤΕ παρακολουθούμε στενά τις εξελίξεις, αναμένουμε τα σχετικά νομοσχέδια και  

αξιολογούμε τις συνέπειες για τους εργαζόμενους στον Όμιλο ΟΤΕ. 

Παράλληλα διατηρούμε σταθερή τη θέση μας ότι κάθε συμφωνία πρέπει να ενισχύει και όχι να 

αποδυναμώνει τα εργασιακά και συλλογικά μας δικαιώματα. 

Υπό αυτό το πρίσμα, η διαφαινόμενη διατήρηση της πλήρης μετενέργειας των όρων των ΣΣΕ αποτελεί 

αναμφίβολα ένα θετικό στοιχείο, καθώς προσφέρει ένα κρίσιμο επίπεδο προστασίας για τους 

εργαζόμενους σε περιόδους διαπραγματεύσεων. Η εξέλιξη αυτή ενισχύει τη σταθερότητα και δίνει χρόνο για 

ουσιαστικό διάλογο χωρίς αιφνίδιες ανατροπές. 

Η εξαγγελθείσα παρέμβαση της ΓΣΕΕ σε κλαδικές συμβάσεις αποτελεί επίσης ένα θετικό βήμα, προς την 

κατεύθυνση της θεσμικής κατοχύρωσης μεγάλης μάζας εργαζομένων, αρκεί να γίνει με όρους και 

προϋποθέσεις. 

Ξεκαθαρίζουμε ότι στον κλάδο των τηλεπικοινωνιών δεν μπορεί να υπάρξει καμία ουσιαστική 

κλαδική συλλογική σύμβαση χωρίς τη συμμετοχή της ΟΜΕ–ΟΤΕ και του Ομίλου ΟΤΕ. Οποιαδήποτε 

προσπάθεια διαμόρφωσης κλαδικών όρων εργασίας χωρίς αυτούς τους δύο κομβικούς παράγοντες δεν μπορεί 

να θεωρηθεί ρεαλιστική, ισορροπημένη ή εφαρμόσιμη. 

Ως ΟΜΕ–ΟΤΕ:  

 Υποστηρίζουμε ουσιαστικές αυξήσεις στους μισθούς, που να αντανακλούν το κόστος ζωής και τη 

συμβολή των εργαζομένων στην πορεία του Ομίλου. 

 Διεκδικούμε ισχυρές συλλογικές συμβάσεις, με ξεκάθαρους και εφαρμόσιμους όρους για όλους. 

 Τονίζουμε την ανάγκη για σταθερές εργασιακές σχέσεις.  

 Ζητούμε διάλογο με διαφάνεια και πραγματική συμμετοχή, ώστε καμία απόφαση που αφορά 

τους εργαζόμενους να μη λαμβάνεται χωρίς αυτούς.  

Η ΟΜΕ–ΟΤΕ θα συνεχίσει να εργάζεται με υπευθυνότητα, διεκδικητικότητα και συνέπεια, 

προκειμένου να διασφαλίσει τα δικαιώματα και την επαγγελματική προοπτική όλων των 

συναδέλφων στον Όμιλο αλλά και στον κλάδο. Πιστεύουμε στον θεσμικό διάλογο, αλλά 

παραμένουμε σε ετοιμότητα για παρεμβάσεις όπου αυτό απαιτείται. 

Με ενότητα και συλλογική στάση μπορούμε να προστατεύσουμε όσα έχουμε κατακτήσει και να 

διαμορφώσουμε καλύτερους όρους για το μέλλον. 

 

Μαζί για σταθερή εργασία, αξιοπρέπεια και προοπτική. 

ΓΙΑ ΤΗΝ ΟΜΕ-ΟΤΕ 
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