
  
 

 
  

 

 

 

 

Αθήνα, 19/03/2024 

 

ΑΝΟΙΧΤΗ ΕΠΙΣΤΟΛΗ – ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Το προηγούμενο διάστημα η Διοίκηση του Ομίλου ΟΤΕ πήρε πολλές αποφάσεις για τον 

περιορισμό των λειτουργικών εξόδων του Ομίλου. 

Στο πλαίσιο αυτών των κινήσεων ήταν και η απόφαση να συγκεντρωθεί η πλειοψηφία των 

εργαζομένων στο Διοικητικό Μέγαρο. Μια κίνηση που από την αρχή αντιμετωπίστηκε θετικά από 

εμάς, όμως προειδοποιήσαμε εγκαίρως για τα ζητήματα που θα αντιμετώπιζαν οι συνάδελφοι 

με κυρίαρχο αυτό του parking. 

Από την πρώτη στιγμή ζητήσαμε την επαναφορά των λεωφορείων αλλά απαιτήσαμε και την 

ανεύρεση από τη μεριά της εταιρείας επιπλέον χώρων στάθμευσης. 

Μάλιστα σε κάποιες υπηρεσίες του Δ.Μ. αντί να κατανοήσουν το πρόβλημα και να 

διευκολύνουν την τηλεργασία αλλά και το ευέλικτο ωράριο, σφυρίζουν αδιάφορα. 

Δυστυχώς, παρατηρούμε τη Διοίκηση της εταιρείας να κωφεύει όλο αυτό το διάστημα και να 

εξαντλείται σε αλλεπάλληλες συναντήσεις με «θεσμικούς» εκπροσώπους εργαζομένων, 

συναντήσεις που σίγουρα δεν δίνουν λύση στο πρόβλημα και απλώς το παρατείνουν.  

Επαναφέρουμε ξανά στο δημόσιο διάλογο τις προτάσεις μας, που θεωρούμε ότι 

αποτελούν μια βάση ανακούφισης των συναδέλφων: 

 Επαναφορά λεωφορείων. 

 Ενίσχυση ευέλικτου ωραρίου. 

 Αύξηση ποσοστού τηλεργασίας. 

 Ανεύρεση επιπλέον χώρων στάθμευσης. 

ΚΑΛΟΥΜΕ τη Διοίκηση του Ομίλου ΟΤΕ, σε συνέχιση και ολοκλήρωση του διαλόγου, ώστε να 

μπορέσουμε να βρούμε εκείνες τις κοινά αποδεκτές λύσεις σε ένα πρόβλημα που οφείλει μια 

σύγχρονη εταιρεία με έντονο κοινωνικό και ανθρωπιστικό πρόσωπο να επιλύσει άμεσα. 
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