
  
 

 
  

 

 

 

                                            

Αθήνα, 12/06/2024 
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Διανύοντας ήδη τη δεύτερη ημέρα με αυξημένες θερμοκρασιακές τιμές στο μεγαλύτερο μέρος της 

χώρας και πάρα τις σαφείς οδηγίες του αρμόδιου Υπουργείου Εργασίας για την προστασία των 

εργαζομένων, οι έχοντες την ευθύνη για την υγεία και ασφάλεια χιλιάδων συναδέλφων στον Όμιλο 

ΟΤΕ, σιωπούν μέσω γενικευμένων ανακοινώσεων.  

Συγκεκριμένα, ενώ η εγκύκλιος του Υπουργείου αναφέρει ήδη από τις 3 Ιουνίου 2024 για εφαρμογή 

συγκεκριμένων μέτρων προστασίας της δημόσιας υγείας από τους εργοδότες, με εφαρμογή από 

11/6, η εταιρία περιορίστηκε στο να εκδώσει γενικόλογες και αόριστες συστάσεις, δίχως να κάνει 

καμία αναφορά στα μέτρα που οφείλει η ίδια να τηρήσει. 

Η σχετική εγκύκλιος του Υπουργείου αναφέρει:  

Για τους εργαζόμενους επιχειρήσεων που βρίσκονται κυρίως στην Αττική, την Ανατολική Στερεά, 

την Ανατολική Πελοπόννησο και την Θεσσαλία, στις οποίες σύμφωνα με το από 10.06.2024 

Έκτακτο Δελτίο Επιδείνωσης Καιρού (ΕΔΕΚ) αναμένεται να επικρατήσουν ιδιαίτερα υψηλές 

θερμοκρασίες, καθίσταται υποχρεωτική η παύση εργασιών κατά το χρονικό διάστημα 12.00-17.00, 

τις ημέρες Τρίτη 11.6.2024,  Τετάρτη 12.06.2024 και Πέμπτη 13.06.2024, σε χειρωνακτικές 

εργασίες που εκτελούνται σε εξωτερικό χώρο.  

Αντίθετα, η εταιρεία μας ενημέρωσε για τις οδηγίες αυτοπροστασίας που θα πρέπει να εφαρμόζουμε 

σε καταστάσεις καύσωνα, όπως να είμαστε σε σκιερά μέρη, να καταναλώνουμε αρκετά υγρά κ.ά. 

Γνωρίζουν άραγε οι αρμόδιοι, ότι μια μεγάλη μερίδα εργαζομένων εργάζεται καθημερινά και στο 

μεγαλύτερο ποσοστό, σε εξωτερικούς χώρους;  

Γνωρίζουν άραγε ότι αυτοί οι εργαζόμενοι, έδωσαν τον καλύτερο τους εαυτό και πολλές φορές 

υπερέβαλαν, σε πλημμύρες, φωτιές και πανδημία;  

Γνωρίζουν άραγε ότι αυτοί οι συνάδελφοι θα πράξουν το ίδιο ακριβώς όποτε και εάν χρειαστεί για 

να μπορεί η εταιρεία μας να βρίσκεται στην elite των εταιρειών τηλεπικοινωνιών της χώρα μας;  

Καλούμε, έστω και τώρα, που οι θερμοκρασίες αγγίζουν και ξεπερνούν τους 40 βαθμούς, να 

εφαρμόσει τον νόμο ηχηρά με την έκδοση νεότερης ανακοίνωσης, αφού όπως ήδη γνωρίζουμε 

δόθηκε η δυνατότητα για εργασία εξ αποστάσεως στους εργαζόμενους των εταιρειών όπου αυτό 

είναι εφικτό.  

Είναι σίγουρο, όπως έχει αποδειχθεί και σε άλλες αντίστοιχες περιπτώσεις, ότι όλοι ανεξαιρέτως οι 

συνάδελφοι θα προσπαθήσουν για το καλύτερο, ώστε το αγαθό της επικοινωνίας να παραμείνει 

αδιάλειπτο για όλους τους συνδρομητές. 

ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑ ΥΓΕΙΑΣ & ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ ΟΜΕ-ΟΤΕ 


